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	الاختبار المبدئي للمترشحين للقيد ضمن جدول خبراء محاكم دبي


	اسم الخبير المتقدم:
	

	الفئة المترشح لها  :
	
	رقم الهاتف المتحرك
	

	البريد الالكتروني
	


السؤال الأول : ضع علامة صح ( √ )امام العبارة الصحيحة وعلامة خطأ (˟)امام العبارة الخاطئة:- 

1. الخبير هو الشخص الطبيعي أو الأعتباري الذي يزاول مهنة الخبرة والمقيد بالجدول في الجهات القضائية( )
2. يستطيع الخبير الإستعانة بالموظفين الإداريين لديه في أداء المهمة التي أوكلت إليه.( )
3. يجوز للخبير النظر في الدعوى التي قد سبق أن قدم فيها تقرير إستشارة أو قام بالإطلاع على المستندات التي تخص هذه الدعوى .( )
4. يستطيع الخبير أثناء أداء المهمة الموكلة إليه تجاوز الحكم أو القرار وفقاً لطلب أحد الخصوم. ()
5. يستطيع الخبير التوقف عن أداء المهمة الموكلة إليه بناءً على طلب أحد من الخصوم.( )
6. لا يستطيع الخبير الإتفاق أو مناقشة الخصوم على طلب أتعاب إضافية لأداء مأموريته منهم()
7. يجوز للخبير مباشرة مهمته في الدعوى دون التحقق من إخطار الخصوم.()
8. وجب على الخبير عدم البدء في المهمة الموكلة إليه في حال تأخر أحد الخصوم من الحضور في الموعد المحدد.()
9. عند إنعقاد جلسة الخبرة يبدأ الخبير بسماع المدعي ووكليه و من ثم سماع المدعى عليه ووكليه()
السؤال الثاني : أختر الإجابة الصحيحة :- 

1. من شروط قبول قيد الخبراء في محاكم دبي أن لا تقل خبرته بعد حصوله على المؤهل العلمي الاكاديمي عن:
· 3 سنوات للمواطن، 7 سنوات لغير المواطن
· 5سنوات للمواطن، 9 سنوات لغير المواطن
· 7سنوات للمواطن، 15 سنة لغير المواطن
· 15 سنة للمواطن، 21 سنة لغير المواطن
2. ينتهي قيد الخبير في جدول محاكم دبي و وزارة العدل:
· بعد مرور 4 سنوات في  محاكم دبي، سنتين في وزارة العدل
· بعد مرور 3سنوات في محاكم دبي، سنة في وزارة العدل
· بعد مرور سنة في محاكم دبي، 3 سنوات في وزارة العدل
· بعد مرور سنتين في محاكم دبي، 4سنوات في وزارة العدل
3. ما هي المهلة القانونية التي يتم بعدها إلغاء قيد الخبير من جدول الخبراء في حال عدم تجديد قيده:
· 30 يوم
· 60 يوم
· 90 يوم
· 120 يوم
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4. ما هو القانون الأتحادي الذي نظم سير مهنة أعمال الخبرة أمام الجهات القضائية:
· القانون الاتحادي رقم (3) لسنة 2013 وقرار مجلس الوزراء رقم (6) لسنة 2014 بشأن اللائحة التنفيذية لتنظيم مهنة الخبرة أمام جهات القضائية.
· القانون الاتحادي رقم(7) لسنة 2013 وقرار مجلس الوزراء رقم (6) لسنة 2014 بشأن اللائحة التنفيذية لتنظيم مهنة الخبرة أمام جهات القضائية.
· القانون الاتحادي رقم(7) لسنة 2012 وقرار مجلس الوزراء رقم (6) لسنة 2014 بشأن اللائحة التنفيذية لتنظيم مهنة الخبرة أمام جهات القضائية.
· القانون الأتحادي رقم(3) لسنة 2012 وقرار مجلس الوزراء رقم (6) لسنة 2014 بشأن اللائحة التنفيذية لتنظيم مهنة الخبرة أمام جهات القضائية.
5. ما هي درجة القرابة للخبير أو لأحد أقاربه التي يجب على الخبير التنحي والأعتذار عن الدعوى في حال وجود مصلحة مباشرة أو غير مباشرة متصلة بموضوع القضية التي يتولى تقديم الخبرة فيها:
· الدرجة الثانية
· الدرجة الثالثة
· الدرجة الرابعة
· الدرجة الخامسة
6. اختر الجزاء التأديبي الذي ليس من ضمن الجزاءات التي توقع على الخبراء:
· الأنذار
· وقف القيد لمدة لا تتجاوز سنة
· الغرامة
· شطب القيد من الجدول نهائياً
7. ماهي الحالات التالية التي لا يشطب فيها قيد الخبير من جدول الجهات القضائية:
· إذا فقد شرطاً م شروط قيده
· إذا حكم عليه في جناية أو جنحة مخلة بالشرف أو الأمانة
· إذا انقطع الخبير عن مزاولة أعمال الخبرة من دون سابق إنذار دون إبلاغ لجنة الخبراء وتعذر التواصل معه نهائياً
· إذا أصبح في حالة صحية لا تمكنه من أداء عمله وصدر تقرير من اللجنة الطبية المختصة
8. ما هو الجزاء المترتب على من زاول مهنة الخبرة وهو غير مقيد بالجدول أو من سمح له القانون ذلك:
· الحبس مدة لا تقل عن سنة وبغرامة لا تقل عن 100 ألف ولا تتجاوز 150 الف أو أحداهما
· الحبس مدة لا تقل عن 6 أشهر وبغرامة لا تقل عن 50 ألف ولا تتجاوز 100 ألف أو أحداهما
· الحبس مدة لا تزيد عن سنة وبغرامة لا تزيد عن 100 ألف أو أحداهما
· الحبس مدة لا تزيد عن 3 أشهر ولا تزيد الغرامة عن 70 ألف أو أحداهما

السؤال الثالث : أعد ترتيب الاجراءات الواجبة على الخبير إتباعها لدى مباشرة المهمة الموكلة إليه:

· تحديد تاريخ ومكان إنعقاد أول اجتماع لبدء المهمة، مع مراعاة إخطار الخصوم بذلك قبل 7 إيام على الأقل من التاريخ المحدد للإجتماع.(     )
· مباشرة أعمال الخبرة ولو في غيبة أحد الخصوم الذين تمت دعوتهم على الوجه الصحيح.(    )
· إثبات توقيعات الخصوم أو وكلائهم على نهاية كل ورقة من أوراق المحضر، وإذا إمتنع أحد الخصوم عن التوقيع وجب إثبات سبب إمتناعه.(     )
· إستلام كتاب الندب مرفقاً به صورة الحكم التمهيدي ولائحة الدعوى.(       )
· التحقق من هوية الخصوم أو وكلائهم عند حضورهم لأول مره مع إثبات بياناتهم بأي مستند يثبت شخصيتهم.(     )
· إعداد محضر أعمال يتضمن التاريخ وساعة فتح وغلق الأجتماع ومكان التحرير وأسماء الحاضرين والأعمال التي قام بها الخبير و تدوين أقوال الأشخاص التي تلقاها وسمعها في الجلسة وكافة البيانات الضرورية الأخرى مع التوقيع عليه.(      )
· إخطار إدارة شؤون الخبراء بإستلام المهمة.(        )
· القيام بإستلام مستندات أطراف الدعوى وإعداد خطة زمنية تتضمن إجراءات أعمال الخبرة.(      )
· حضور الخصوم في الزمان والمكان المحددين.(     )


